
Regards face au Covid
Sous la direction de Yann Bubien et du Pr Denis Malvy

Romain David et exerce la profession d’ingénieur 
hospitalier et logisticien. Loïc Bouillot prépare 

une carrière d’infirmier. Le Dr Catherine Verdun-
Esquer pilote le service santé-travail-environnement 
de son hôpital. Leur point commun ? Un exercice 
professionnel au sein du CHU de Bordeaux et le 
regard qu’ils ont accepté de livrer sur le Covid. 
Tous trois exercent au CHU de Bordeaux et font 
partie des « 51 » dont les témoignages, recueillis par 
l’écrivaine Anne-Catherine Nadaud, et les portraits, 
réalisés par le photographe Laurent Dourrieu, sont 

rassemblés dans ce beau-livre. Un ouvrage d’art 
en hommage aux hospitaliers de France, dont il 
porte la voix. 51 regards et 51 récits d’engagement, 
de valeurs et de professionnalisme. Pour chaque 
achat, 2 € sont reversés au profit du mécénat du 
CHU de Bordeaux.
Yann Bubien est directeur général du CHU de Bordeaux. 
Denis Malvy est professeur d’infectiologie, membre du 
conseil scientifique du gouvernement, co-président 
du Conseil de résilience sanitaire de Bordeaux.
LEH Édition, mars 2022, 112 pages, 25 €

La fin des Ehpad ?
Réalités ignorées et vérités rejetées
Gérard Brami

D iversifier les lieux de vie pour les personnes 
âgées, en les adaptant à leur degré d’auto-

nomie et en favorisant les dispositifs de sou-
tien et de maintien à domicile. Cette approche 
fait consensus. Se dirige-t-on vers la fin des 
Ehpad sur leur modèle actuel ? Quel avenir 
pour les modèles alternatifs, habitats inclusifs, 
résidences seniors, résidences autonomie 

ou encore les habitats intergénérationnels ? 
Gérard Brami livre ici son analyse et une vision 
pour l’avenir.
Docteur en droit et directeur d’hôpital honoraire, 
Gérard Brami a dirigé des Ehpad durant quarante ans. 
Chargé d’enseignement à l’université, il est l’auteur 
de nombreux ouvrages.
Éditions Vérone, février 2022, 280 pages, 21,50 €

La médiation au service de la santé et du médico-social
Claude Évin

La médiation est un outil efficace pour trai-
ter les tensions – plaintes, réclamations 

des usagers ou conflits individuels entre les 
personnels – auxquelles les établissements 
sanitaires, sociaux et médico-sociaux sont sou-
vent confrontés. Mais elle ne se résume pas à 
une technique de gestion des conflits. Son rôle 
est précieux dans la prévention des litiges, la 
création ou la recréation du lien social abîmé ou 

rompu. Dans cet ouvrage, Claude Évin sensibi-
lise les professionnels à la démarche, en donne 
les règles et présente les bonnes pratiques en 
la matière.
Claude Évin est avocat au barreau de Paris. Ancien 
ministre en charge de la Santé et ancien directeur 
général d’ARS, il a présidé la FHF de 2004 à 2009. Il 
exerce également en tant que médiateur.
Presses de l’EHESP, avril 2022, 154 pages, 18 €
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Disponible en librairie ou sur www.lieuxdits.fr

L’HÔPITAL 
    EN FRANCE

Du Moyen Âge à nos jours

Histoire & architecture
Comment est-on passé de la salle commune à la chambre 
individuelle ? Comment l’hôpital, d’abord hospice, est devenu 
établissement de soins ? Pourquoi l’hôpital « aériste » 
et le sanatorium (deux cas où l’on a cru pouvoir guérir 
par l’architecture) ont continué de se construire après 
la péremption de leur théorie fondatrice ? Quelle est l’histoire 
des maternités, des lazarets, des asiles d’aliénés ?

Autant de réponses à découvrir dans le voyage architectural 
auquel invite cet ouvrage. 

Disponible en librairie ou sur 

2E ÉDITION 

MISE À JOUR !

L’HÔPITAL EN FRANCE Du Moyen Âge à nos jours - Histoire & architecture
Éditions Lieux Dits - Collection Cahiers du patrimoine
21 x 27 cm, 592 pages, 660 illustrations - 44 euros

Prévention & fonction publique
Cercle de recherche et d’analyse sur la protection sociale

Rares sont les données sur la santé des fonc-
tionnaires. Un baromètre réalisé à la demande 

de la Mutualité Fonction publique auprès des 
agents des trois fonctions publiques, en 2019, 
livrait quelques indications. 74 % des répondants 
souffrent de troubles musculo-squelettiques, 31 % 
vivent avec une maladie chronique. Ils sont de plus 
en plus nombreux à avoir recours aux benzodia-
zépines pour lutter contre l’anxiété, le stress et 

les insomnies, et à considérer le stress comme le 
premier impact du travail sur leur santé. Comment 
enrayer cette tendance ? Dans « Prévention & 
fonction publique », le Craps appelle la France à 
devenir une « nation de santé publique ». Il invite 
les acteurs affinitaires à appréhender la préven-
tion, au sein de la fonction publique, comme un 
élément central des politiques de santé publique.
116 pages - Téléchargeable sur www.thinktankcraps.fr
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Data Power 
Comprenez et exploitez la valeur de la donnée
Cyril de Sousa Cardoso, Emmanuelle Galou,  

Aurore Kervella, Patrick Kwok

Bien qu’il ne soit pas consacré à la donnée de santé, cet 
ouvrage accompagne la conception d’une stratégie data au 

sein d’une organisation. Il apporte les clés pour comprendre 
ses enjeux et ses applications ainsi que les différents modes 
de traitement de la donnée, tout en anticipant ses impacts et 
ses perspectives. Un outil pour le décideur.
Cyril de Sousa Cardoso est entrepreneur et Emmanuelle Galou 
experte en exploitation de la data, Patrick Kwok statisticien 
dans le secteur public. Aurore Kervella dirige une équipe de 
data scientists.
Éditions Eyrolles, 290 pages, 24 € 

Blanche traversée 
Parcours dans le métier et la profession d’infirmière
Annie Denayrolles

Mettre en valeur l’expérience infirmière et un parcours 
professionnel riche de possibles, malgré les aléas et 

les difficultés, est le propos de ce récit. Annie Denayrolles 
raconte les moments importants d’une carrière hospitalière 
exercée avec différentes responsabilités, mais aussi les 
multiples facettes du métier et les conditions de travail. En 
particulier, l’auteure souligne la nécessité d’une adaptation 
constante aux évolutions des pratiques et aux spécificités 
des relations de travail marquées par la pluridisciplinarité. 
Elle rappelle le rôle clé de la formation initiale et continue, 
facteur de reconnaissance personnelle et professionnelle, 
et l’importance de la transmission. 
Annie Denayrolles a été directrice d’institut de formation en soins 
infirmiers, conseillère technique régionale en soins infirmiers 
et directrice de service des soins infirmiers.
Seli Arslan, 192 pages, 23,50 €

Innovation publique 
et nouvelles formes 
de management public 
Angélina Armandy, Madina Rival

Ce « Regard d’expert » propose un pano-
rama exhaustif du sujet doublé d’une 

« boîte à outils ». L’occasion de découvrir 
la pratique de l’« onboarding » , anglicisme 
emprunté au secteur privé et qui désigne 
l’accueil organisé auprès des nouveaux 
arrivants afin de développer leur sentiment 
d’appartenance. 
Les auteurs dressent l’état lieux de l’inno-
vation publique en France et interrogent ses 
effets. Comment les agents publics et leur 
travail au quotidien sont-ils impactés ? Avec 
quelles conséquences sur le management 
des organisations ? 
L’ouvrage associe les points de vue de spé-
cialistes reconnus et une mise en perspective 
historique et internationale, dans le format 
de poche propre à la collection. 
Angélina Armandy est responsable du service 
développement des compétences et des par-
cours professionnels au Conservatoire national 
des arts et métiers (Cnam). Professeure des 
universités en management public au Cnam, 
Madina Rival est directrice du Laboratoire 
interdisciplinaire des sciences de l’action.
La Documentation française, coll. Doc’ en poche/
Regard d’expert, 208 pages, 9,90 €
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